
MASSIMALI CASSA INTEGRAZIONE, MOBILITA' NASPI E
DIS-COLL PER L'ANNO 2016

A  seguito  della  mancata  variazione  dell’indice  Istat,  gli  importi  massimi  di  Cassa
Integrazione (sia ordinaria che straordinaria), di Mobilità, delle indennità di ASPI e MINI-
ASPI a partire dal 1 Gennaio 2016 sono gli  stessi del 2015 e quindi determinati  nelle
seguenti misure:

1° MASSIMALE CIG/S e MOBILITA'

per retribuzioni mensili fino a 2.102,24 euro *

Indennità mensile lorda 971,71 euro (971,71 euro nel 2015)

Indennità mensile al netto della contribuzione 914,96 euro (914,96  euro nel 2015)

2° MASSIMALE CIG/S e MOBILITA'

per retribuzioni mensili superiori a 2.102,24  euro *

Indennità mensile lorda 1.167,91 euro (1.167,91 euro nel 2015)

Indennità mensile al netto della contribuzione 1.099,70 euro ( 1.099,70 euro nel 2015)

TRATTAMENTI DI INTEGRAZIONE SALARIALE  - SETTORE EDILE

1° MASSIMALE

per retribuzioni mensili fino a 2.102,24 euro *

Indennità mensile lorda 1.166,05  euro

Indennità mensile al netto della contribuzione 1.097,95 euro

2° MASSIMALE

per retribuzioni mensili superiori a 2.102,24 euro *

Indennità mensile lorda  1.401,49 euro

Indennità mensile al netto della contribuzione  1.319,64 euro

INDENNITA' DI DISOCCUPAZIONE NASPI e DIS-COLL

Massimale mensile di  1.300,00 euro

Per la disoccupazione agricola restano in vigore i massimali in vigore per CIG e Mobilità
nel 2015.

*) comprende il rateo della 13ma e di eventuali premi annui o mensilità aggiuntive.


